
SPRACHE 
& BEWERBUNG

Innerhalb von maximal 50 Unterrichtseinheiten 
wird ein intensives Bewerbungstraining  
durchgeführt.

Nach dem Coaching werden Job- und Ausbil-
dungsbörsen mit Inhalten gefüllt. Zielgerichtete 
Maßnahmen unterstützen dabei, alle Chancen 
auf dem Arbeitsmarkt zu nutzen.

Es werden individuelle Konzepte für ein 1:1 
Coaching erstellt und durchgeführt.  
Informationen zu Didaktik und Methodik  
sowie die besonderen Vorteile des Intensiv- 
kurses vermitteln wir gern in einem  
persönlichen Gespräch. 

Unser Kontakt

040 - 38  66  06  83

info@estudioespanol.eu

www.estudioespanol.eu

ANMELDUNG

Intensivcoaching  
„Bewerbung für Migranten“

§ 45 SGB III Bewerbungstraining,  
inkl. Coaching.

Am Ende des Kurses haben Sie eine klare Handlungs- 
empfehlung und konkrete individuelle Schritte unternommen. 
Neben der Erstellung der Bewerbungsunterlagen werden  
auch kulturelle Unterschiede verdeutlicht und Unterschiede 
positiv besetzt. Neben den klassischen Bewerbungsformen 
werden Datenbanken (wie die der Agentur für Arbeit)  
genutzt um erfolgreich zu sein.   

Unser individuelles Coaching & Bewerbungstraining ist auf die 
Bedürfnisse und Anforderungen von Migranten zugeschnitten. 
Wir nutzen unsere Sprach- und Sozialkompetenz um Ihre 
Chancen und Möglichkeiten zur beruflichen Integration zu 
erhöhen.

Wir legen gemeinsam mit Ihnen Ziele fest. Anschließend 
arbeiten wir zusammen an Ihren nächsten Schritten in den 
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt.

BEWERBUNGEN &  
HANDLUNGSEMPFEHLUNG

Sie erreichen uns in Harburg mit der S-Bahn S3 und S31 bis 
Harburg Rathaus, Ausgang Hölertwiete

In Hammerbrook mit der S3 / S31 bis Hammerbrook (City Süd), 
50 Meter Fußweg bis Hammerbrookstr. 47A 
Mit dem Bus 112 bis Hammerbrook, 50 Meter Fußweg  
U/S und Fernbahn: „Berliner Tor“ 750 Meter Fußweg

JOB  
& AUSBILDUNG

Schloßmühlendamm 3 I 21073 Hamburg 
		  Hammerbrookstr. 47A I 20097 Hamburg

Campus Harburg & Hammerbrook
für Sprache, Beruf und Integration



BEWERBUNGSTRAINING
Ihr Schlüssel zum Erfolg dieses Bewerbungstraining und Coaching ist 
speziell auf die Anforderungen von Migranten zugeschnitten, die  
in den Arbeitsprozess einsteigen wollen oder eine Ausbildung  
anstreben. 

Sie erhalten durch Ihren persönlichen Coach ein individuelles Training, 
dass Sie in die Lage versetzt, den Bewerbungsprozess sicher zu 
durchlaufen. Schwierige Situationen im Vorstellungsgespräch werden 
genauso durchgespielt wie vermeintlich unangenehme Fragen. 

Unsere Coaches unterstützen Sie dabei Ihre individuelle  
Kompetenz zu stärken.

Maßnahmennummer: 123/6651/20

Gesamtstundenzahl: max. 50 Unterrichtseinheiten

Inhalte (u.a.): 

 Analyse der beruflichen Fähigkeiten und Kenntnisse

 Ermitteln der passenden Tätigkeit und von beruflichen Alternativen

 Unterstützung bei der Stellensuche 

 Erstellung von Bewerbungsunterlagen

 Vorbereitung auf das Vorstellungsgespräch

 Suche nach passenden Unternehmen (Initiativbewerbung)

 Training Telefonisches Bewerben

 Besonderheiten Online Bewerbungen

 Aktualisieren des Profils in der Jobbörse 

 Hinweise und Hilfestellungen bei der Arbeitsaufnahme

KURSINFOS

In der Regel zwischen  
8:00 Uhr und 21:00 Uhr nach 
individueller Vereinbarung.

Das Coaching umfasst  
50 Stunden.Wir empfehlen eine 
Dauer von 4 - 6 Wochen.  
Eine Einheit dauert maximal  
4 Zeitstunden.

Wann startet  
das Coaching?

Wie lange dauert  
das Training?

MASSNAHMEBEZEICHNUNG:  
Kenntnisvermittlung Spezialkenntnisse  
„Bewerbungscoaching Individuell“

Wann finden die  
Kurse statt?

Montags bis Samstags (individuell)  
mindestens 2 x die Woche.

Was bekomme ich  
am Ende? 
Sie erhalten eine Teilnahmebescheinigung 
und eine Zielvereinbarung.

Wie viel kostet der Kurs?
Die Kurskosten werden von der  

Agentur für Arbeit bzw. vom  
Jobcenter team.arbeit.hamburg  

übernommen.

Wenn Sie Unterstützung bei der Bewerbung benötigen, 
oder wenn sie die Frage nach konkreten Schritten in  
das Erwerbsleben beschäftigt, dann sind Sie bei  
diesem Coaching richtig.
Sie können Ihren Arbeitsvermittler / Berater bei der 
Agentur für Arbeit, dem Jobcenter und weiteren  
Kostenträgern wie der Rentenversicherung um  
einen „Aktivierungsgutschein Coaching“ bitten.
Wir helfen Ihnen mit einer kostenlosen  
Einschätzung und Beratung.

Was muss ich mitbringen, um einen 
solchen Kurs absolvieren zu dürfen?

Was benötige ich?
Sie benötigen einen „Gutschein zur Aktivierung  
und Vermittlung gemäß 45 SGB III“ –  
auch AVGS genannt sowie Ausweis und  
Meldebescheinigung.

Wann beginnt der Kurs?
Der Kursanfang ist individuell möglich. Die Wartezeit 

beträgt maximal ein bis zwei Wochen. 

Was benötige ich an Material  
zum Kursanfang?
Alle für den Kurs notwendigen Materialien werden 
von estudio! bereitgestellt.


